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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Nationaal Comité Herdenking Capitulaties 1945 Wageningen45

4 1 0 5 3 7 1 6

Niemeijerstraat 1, 6701 CL, Wageningen

06 160 365 16

contact@wageningen45.nl

www.wageningen45.nl

8 0 6 4 7 1 1 5 3

Kunst en cultuur - Kunst en cultuur algemeen

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

Nederland

2 , 4

5 0

T.H. Haseloop-Amsing Bestuursvoorzitter

H.J. Westerhof Vice-Voorzitter

M.E. Meijer Penningmeester

M.J. Lindenbergh Bestuurslid

F.P. Heijke Secretaris

Vanaf 9-12-2025 is B.B. van 't Hoog Penningmeester
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Het herdenken van de capitulaties 1945 en vieren van de verkregen vrijheid, het 
aandacht vragen voor de wereldwijde vraagstukken van Vrede, Vrijheid en Veiligheid 
vanuit Wageningen, Stad der Bevrijding. De stichting tracht dit doel onder meer te 
bereiken door: het herdenken van hen die vielen als slachtoffer en als strijder voor 
onze Vrijheid. Het stilstaan bij het feit dat Vrede en Vrijheid niet vanzelfsprekend zijn. 
Het vieren van de vrijheid die ons inspireert in het besef, dat wij onze Vrede en Vrijheid 
moeten koesteren. Een platform te bieden voor Vrede en Vrijheid, waarmee het 
maatschappelijke en politieke debat wordt gestimuleerd en een bijdrage wordt 
geleverd aan oplossingsrichtingen voor potentiële conflicten in de wereld. Onderdeel 
van het agenderen is het stimuleren van onderzoek naar deze vraagstukken en het 
bijeenbrengen, verdiepen en uitdragen van kennis voor betere inzichten en een 
weerbare, democratische samenleving. Leren van het verleden en deze lessen 
doortrekken naar het heden en toekomst. Zich beijveren voor het behoud van Hotel de 
Wereld als hét symbool van de beëindiging van de Tweede Wereldoorlog. Het 

Vanuit Wageningen, Stad der Bevrijding, zijn wij voortdurend zichtbaar als gangmaker 
en Verschilmaker voor het bewustzijn en daarmee de bevordering van individuele en
collectieve vrijheid. Wij brengen deze thema's over het voetlicht in en voor het hele
land en ver daarbuiten. Midden in de samenleving, met krachtige en loyale partners.
Het Nationaal Bevrijdingsmonnument, Hotel de Wereld, en het Vuur van de Vrijheid
zijn iconische dragers van bevrijdin, capitulatie en vrijheid. Wij houden deze levend en
toekomstbestendig. Voor alle leeftijden, generaties en nationaliteiten. Wij doen dat met
een continu vernieuwend en professioneel programa.
We bieden, faciliteren en stimuleren onderscheidende programma's met impact.
Lokaal, regionaal, landelijk, internationaal, het hele jaar rond. Met ontmoetingen,
evenementen, dialoog, kennisdeling en educatie. Fysiek, online en massa-/cross 
mediaal.

Via subsidieverstrekkers, partners en fondsen. Tevens een beperkte en niet goed te 
voorspellen set aan inkomsten te weten horeca, toiletbezoeken, merchandise. 
(allemaal onderhevig aan niet tot nauwlijks te beiínvloeden variabelen).
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

De inkomsten worden besteed aan een jaarrondprogrammering, zoals beschreven in 
het Jaarplan. De programmering is onderverdeeld in lokale, regionale en 
(inter-)nationale activiteiten en richt zich op diverse doelgroepen. 

https://www.wageningen45.nl/organisatie/over-wageningen45 Open

Het bestuur ontvangt geen vergoeding of vakantiegeld. 

Een deel van de medewerkers is onder (jaar-)contract. Te weten vaste uren en op 

0- urenbasis. Er is geen CAO. 

Een deel van de medewerkers is in dienst van de gemeente Wageningen en 
gedetacheeerd aan de stichting.

Open

Zie Jaarverslag en Jaarrekening 2025, Jaarverslag en Jaarrekening 2026 volgen 
uiterlijk in Q2 2027
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Activa
Passiva

2 
Balans

+

+
+

+

+

+
+

++

+

Balansdatum

M
ateriële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
 

overlopende activa

Effecten

Liquide m
iddelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestem
m

ingsreserve

H
erw

aarderings -
reserve

O
verige reserves

Bestem
m

ingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Im
m

ateriële vaste activa
€

€

€

€
€

€

€
€

€

€
€

€

€
€

€

€
€

€

€
€€€

€

€
€€€

€

€
€

€
€

€
€

€
€

€
€

€
€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenom

en.

Vul de balansdatum
 in. Als u daarna verdergaat verschijnen autom

atisch de jaartallen boven de kolom
m

en.
3

1
1

2
2

0
2

5

31-12-2025
31-12-2024 (*)

31-12-2025
31-12-2024 (*)

0
0

123016
234812

134904
594438

257920
829250

257920
829250

-52732
471

-52732
471

180250
70000

130402
758778

257920
829249
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten

2025 2024 (*)

1261654 844406

544492 647084

1806146 1491490

104174 75161

0 0

305245 214716

104402 6551

2319967 1787918

0 0

2319967 1787918
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

https://www.wageningen45.nl/organisatie/over-wageningen45 Open


